
 

 

Datum, 24.03.2026 

Stellenausschreibung 

Die Gemeinde Eidenberg sucht zur Verstärkung ihres Teams eine engagierte und 
verlässliche Persönlichkeit für den Bauhof. Sie arbeiten gerne im Freien, packen 

tatkräftig an und möchten aktiv zur Gestaltung und Pflege unseres Ortsbildes 
beitragen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Arbeitskraft für den Bauhof der Gemeinde Eidenberg (m/w/d) 
(Gemeindearbeiter/in) 

 
Unbefristetes Dienstverhältnis | Vollzeit 40 WoStd.  

Dienstbeginn: erwünscht 01.09.2026 (spätestens 01.10.2026) 
 

Ihre Aufgaben (auszugsweise): 

✧ Ortsbildgestaltung und laufende Pflege öƯentlicher Anlagen 

✧ Durchführung sämtlicher manueller Tätigkeiten im Bauhof der Gemeinde 

✧ Bau- und Instandhaltungsarbeiten im Bereich Straßen-, Kanal- und 
Wasserleitungsbau 

✧ Mitarbeit im Winterdienst (Einsatzperiode November bis März) 

✧ Unterstützung bei gemeindeeigenen Projekten entsprechend Ihrer fachlichen 
Qualifikation 
 
Ihr Profil: 
Allgemeine Voraussetzungen 

✧ Österreichische Staatsbürgerschaft (bzw. gemäß § 2 Z 2–4 Oö. BAG gleichgestellt) 

✧ Volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben 

✧ Persönliche und gesundheitliche Eignung 

✧ Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern (sofern nicht 
befreit) 
 
 
 



Fachliche Voraussetzungen 

✧ Abgeschlossene Ausbildung in einem fachverwandten, handwerklichen Beruf (z. B. 
Elektrotechnik, 
Maurer/in, Schlosser/in, Landschaftsgärtner/in, landwirtschaftlicher Facharbeiter/in 
o.Ä.) 

✧ Einreihung in GD 19.1 bei entsprechender Ausbildung 

✧ Ansonsten Einreihung in GD 23.1 

✧ Führerschein der Gruppen B (unbedingt), C (E) und F (notwendig), (C (E) und F kann 
innerhalb einer 
Frist von 3 Monaten nachgemacht werden) 

✧ Freude an praktischer Arbeit im Freien und Verständnis für Landschaftspflege 
 
Persönliche Kompetenzen 

✧ Belastbarkeit und Flexibilität 

✧ Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

✧ Engagement und selbstständige Arbeitsweise 
 
Wir bieten: 

✧ Einen krisensicheren Arbeitsplatz im öƯentlichen Dienst 

✧ Unbefristetes Dienstverhältnis 

✧ Freiwillige Sozialleistungen 

✧ Krankenversicherung bei der KFG OÖ 

✧ Staufreier Arbeitsweg in der Region 

✧ Kollegiales Arbeitsumfeld 

✧ Möglichkeit zum „Schnuppern“ vor Dienstantritt 
 
Gehalt: 

✧ Monatsbezug GD 19.1 brutto € 3.242,70 (inkl. Zulagen) 

✧ Monatsbezug GD 23.1 brutto € 2.542,90 (inkl. Zulagen) 

✧ entsprechende Erhöhung bei anrechenbaren Vordienstzeiten 
 
Interesse geweckt? 
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie aktiv das Gemeindeleben mit! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 20. April 2026. 
 
 
 
 
 



Die Bewerbungsformulare sind auf der Gemeindehomepage (www.eidenberg.ooe.gv.at) 
oder am Gemeindeamt  
erhältlich. 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen [AL Bernhard Kaiser, 07239 5055-12, 
kaiser@eidenberg.ooe.gv.at] gerne zur  
Verfügung. 
 
Für das Auswahlverfahren finden die Bestimmungen der Personal-Objektivierung (§§ 8 Ư 
Oö. GemeindeDienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF) Anwendung. Allfällige Kosten 
im Zusammenhang mit der Bewerbung im Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.         
Die Gemeinde behält sich das Recht vor, Hearings und sonstige fachliche 
Begutachtungen durchzuführen. 
 

Der Bürgermeister 
 
 

Adolf Hinterhölzl 


