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Gruppenfuhrende padagogische Fachkraft
(in Gruppenteilung)

mit einem BeschiaftigungsausmaB von ca. 23 Wochenstunden | Dienstbeginn
01. September 2026 | unbefristeter Dienstvertrag | 3-Tage-Woche (Mittwoch -
Freitag).

Der Aufgabenbereich umfasst vor allem die Bildung, Betreuung und Pflege der
Kinder, um dadurch die Familien zu unterstiitzen und die Kinder in ihrer Entwicklung
zu begleiten und zu fordern.

lhre Qualifikation:

< Fachliches Anstellungserfordernis (unbedingt zu erftillen):
Abgeschlossene padagogische Berufsausbildung gem. § 4 O4. Kinderbildungs- und -
betreuungs-Dienstgesetz idgF.

< Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen, das sind insbesondere:

gesundheitliche Eignung, einwandfreier Leumund, Osterreichische Staatsburgerschaft
(diese Voraussetzung

wird auch von Personen gemaB 8 2 Z 2 bis 4 O6. Berufsqualifikationen-
Anerkennungsgesetz - 06. BAG erfullt).

<+ Bei Nachweis von facheinschlagiger Berufspraxis (als padagogische Fachkraft)
werden Vordienstzeiten entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen angerechnet.
<+ Gutes EinfUhlungsvermogen, Engagement, Teamfahigkeit und Flexibilitat.

<+ Nachweis eines Erste-Hilfe-Kurses (16 Stunden, nicht alter als 5 Jahre) ist erwlinscht.

Wir bieten:

< Eine abwechslungsreiche, sinnstiftende Tatigkeit

< Wertschatzendes, offenes Arbeitsklima in einem engagierten Team
<+ Fokus auf hohe padagogische Qualitat

4 Krankenversicherung bei der KFG 00



<> Staufreier Arbeitsweg in der Region

< Moglichkeiten zur Weiterbildung

Mannliche Bewerber sollen den Prasenz- oder Zivildienst bereits abgeleistet haben
(sofern nicht befreit).

Die Anstellung erfolgt als Vertragsbedienstete*r, wobei die Entlohnung nach dem
Gehaltsschema KBP vorgesehen ist. Der Monatsbezug betragt € 3.321,60/brutto
(Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung), der sich bei anrechenbaren Vordienstzeiten
entsprechend erhoht.

Fur das Auswahlverfahren finden die Bestimmungen der Personal-Objektivierung (88 8 ff.
des 06. Gemeinde- Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF) Anwendung.

Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens 20. April 2026. Der
Bewerbungsbogen ist am Gemeindeamt erhaltlich bzw. kann per E-Mail angefordert
werden, zusatzlich steht er als Download auf der Gemeindehomepage
(www.eidenberg.ooe.gv.at) zur Verfugung. Fir nahere Auskunfte (z.B. Interesse an mehr
oder weniger Wochenstunden, nur Vormittagsdienste, ...) steht Herr Amtsleiter Bernhard
Kaiser (Tel. 07239/5055-12) gerne zur Verfligung. Fur padagogische Auskiinfte steht die
Leiterin des Kindergartens (Tel. 07212/20632-50) gerne zur Verfligung.

Die Gemeinde behalt sich vor, gegebenenfalls Bewerbungsgesprache zu fuhren. Ein
Aufwandersatz flir Bewerbungsgesprache wird nicht geleistet.

Der Birgermeister

Adolf Hinterholzl



